
 

„Aktuelles Arbeitsrecht 2015 und Handlungstraining“         
Termin: 11. - 13. Mai 2015 (Mo. - Mi.) 

 

Veranstaltungsort: Hotel StrandGut, St. Peter-Ording (Dauer Mo. 11.00 - Mi. 15.00 Uhr) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

  

 

 

Themen:  
•  Umsetzung des neuen Arbeitsrechts der Großen 

Koalition  - Leiharbeit, Verhinderung von Miss-
brauch bei Werkverträgen, Mindestlohn 

•  Aktuelles im Arbeitsrecht  - Mitbestimmung bei 
flexiblen Arbeitszeiten, Personaldatenverarbeitung, 
Sozialleistungen 

•  Betriebsversammlungen, die bewegen  - neue 
Wege für 'traditionelle' Veranstaltungen 

•  Organisation der BR-Arbeit  - optimaler und lang-
fristiger Erfolg  

•  Verhandlungsablauf und Durchsetzung 

•  praktische Handlungsschritte  werden geübt 
 

Kosten:  Seminargebühr 890,00€   
zzgl. MwSt., Übernachtung  
Hotel StrandGut, St. Peter-Ording 
  
Mindestteilnehmerzahl: 12 

Das Arbeitsrecht ist in ständiger Bewegung. Jährlich 
kommen allein rund 12.000 Urteile der Arbeitsgerichte 
hinzu. Die meisten Fragen werden durch Richter ge-
klärt, weil die Gesetze oft nur oberflächliche Regeln 
enthalten. 
 

Für Betriebsräte ist es schwer, hier den Überblick zu 
behalten und auf dem neuesten Stand zu sein. Im 
Seminar behandeln wir die aktuellen Entscheidungen 
und geben Tipps für die praktische Umsetzung, ein-
schließlich der Verhandlungsschritte. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Referenten:  
Holger Schnoor, ehemaliges Betriebsratsmitglied  
Ralf Behrens, Organisationsexperte  
Wolfgang Steen, Fachanwalt für Arbeitsrecht 

 

 

  Das Seminar ist praxisorientiert. Anhand     
  konkreter Fallbeispiele werden verschiedene  
  Verhandlungssituationen simuliert.  
 



 
 

 

An dem Seminar  
 

„Aktuelles Arbeitsrecht 2015 und Handlungstraining“  
vom 11. bis 13. Mai 2015   in St. Peter-Ording  

 
nehmen von unserem Betriebsrat folgende Kolleginnen und Kollegen teil:  
 
 Name, Vorname (1): 
 
 Name, Vorname (2):  
 
 Betrieb:  
 
 Betriebsanschrift:  
 
 Telefon / E-Mail:  
  
 Hotelreservierung gewünscht:  o  Montag - Mittwoch  o  von         bis  
 (bitte ankreuzen) 
            
 Shuttle ab Bahnhof gewünscht:          o  ja / Bhf. Heide o  ja / Bhf. St. Peter-Ording o  nein 
  
 voraussichtliche Ankunft am / um:  
 
 Einen Beschluss über die Teilnahme hat der Betriebsrat in seiner Sitzung am   gefasst. 
 
Für auswärtige Teilnehmer haben wir im Tagungshotel ein Zimmerkontingent gebucht. 
 
Zwei Übernachtungen im Einzelzimmer, inkl. Frühstück und Abendessen, werden zusätzlich zu den  
Seminargebühren in Höhe von 260,-€ zzgl. MwSt., für drei Übernachtungen 390,-€ (zzgl. MwSt.) berechnet.  
 
Die Abrechnung der Hotelkosten erfolgt über den Ver anstalter.  
 
 
 
 Ort / Datum                          Unterschrift 


